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KURZBESCHREIBUNG ZUM ONLINE-SEMINAR

work dilferent
ACADEMY

NEW WORK VERSTEHEN
Von den Megatrends zur zukunftsfahigen Arbeitswelt

@ ZIELGRUPPE & ZIELSETZUNG
E Innenarchitekten, Planende, Beratende, Fuhrungskrafte, Facility Management, Human Resources, interne
—————5

Organisation, oder einfach Mitarbeitende in einem New Work Arbeitsumfeld. Begriffserklarung ,New
Work” und wie aus neuen Anforderungen an Arbeit konkrete Raum- und Burokonzepte entstehen.

DAUER & FORMAT
Online Sessions von 09:00-10.30, 11:00-12:30, 13:30-15:00, 15:30-17:00 mit Teilnahmezertifikat

TERMINE & ORT

Das Onlineseminar ist eine Kooperation der Mensch&Buro-Akademie und der work different Academy.
Die Anmeldung erfolgt direkt Gber die Mensch&Buro-Akademie. MENSCH &BURO
https://www.menschundbuero.de/akademie/new-work-verstehen/ . die akademie
QUALITY OFFICE

fur die Teilnahme an diesem Seminar erhalten Sie 8 Quality Office Punkte

KOSTEN
590,00 € zzgl. Mehrwertsteuer

INHALTE

Warum veréandert sich unsere Arbeitswelt? Welche Megatrends beeinflussen unsere Zusammenarbeit?
Gemeinsam gehen wir der Frage nach, was New Work jenseits von Buzzwords bedeutet, und wie eine zu-
kunftsfahige Arbeitswelt gestaltet werden kann. Dabei schlagen wir die Bricke von der Theorie zur Praxis:
Sie lernen die Grundlagen des Multispace Office kennen, erhalten Einblicke in die Bedeutung unterschied-
licher Blrobausteine und erfahren, wie eine fundierte Grundlagenermittlung die Basis fur ein passendes
Raumkonzept bildet. Anhand eines Planungsbeispiels wird nachvollziehbar, wie aus unterschiedlichen
Anforderungen ein ganzheitliches Birokonzept entsteht.
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* New Work: Definition, Entwicklung und Bedeutung fur die Arbeitswelt

« Warum sich Arbeit verandert: Megatrends und aktuelle Entwicklungen

* Starkes Ich - starkes Wir: Zusammenarbeit, Starken und mentale Gesundheit

* Best Practices und konkrete Ansétze fur die Umsetzung

« Grundlagen des Multispace Office und Burobausteine: Funktionen, Mehrwerte, Anordnung im Layout
« Grundlagenermittlung als Basis einer erfolgreichen Buroplanung

* Konkretes Planungsbeispiel: von der Analyse zum Raumkonzept

METHODEN
Neben Impulsen und Best Practices steht der gemeinsame Austausch im Mittelpunkt.

TRAINER

André Hund, New Work Masterclass Absolvent, Wirtschaftsjurist, Quality Office Consultant, Business Coach
Alexandra Herbold oder Alexander Schlafke von der Work Different Consulting & Training GmbH,

Quality Office Consultant & Business Coach und Consultant fur neue Arbeitswelten
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